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AMS FORMATION ET TRAINING
Siege : 22 rue de Médreville 54000 NANCY
03 83676305

Solutions
personnalisées

Une équipe
pédagogique a
votre service

Mise a disposition
de matériel




AMS Formation est un organisme de formation speécialise en
|1n5format|que disposant d'une expérience en entreprise de plus de
ans.

Nous mettons tout en ceuvre pour vous proposer des formations
adaptées a votre demande.

Et cela passe également gar la création de supports e-learning
personnalisés, selon vos besoins et les besoins de vos salariés.

N’hésitez pas a nous contacter !

AMS FORMATION ET TRAINING
Siege : 22 rue de Médreville 54000 NANCY

03 83 67 63 05

Solutions
personnalisées

Une équipe
pédagogique a
votre service

Mise a disposition
de matériel




Solutions
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Mise a disposition
de matériel

Structure

www.ams-formation.com ams-form@ams-formation.com



METHODE &AMS
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LOGICIELS CREATION CAM
SUPPORTS

Support Vidéos pedagogigues
Support Aide en ligne PP pedagogiq
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STORYLINE

www.ams-formation.com ams-form@ams-formation.com



LOGICIELS CREATION
SUPPORTS \AMS

Support Dictatiels:
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www.ams-formation.com ams-form@ams-formation.com



REFERENCES \AMS

F O R M A T I O N

v" SYNDICAT INTERCOMMUNAL GESTION INFORMATIQUE
v PARLEMENT EUROPEEN

v' ADMINISTRATION DES EAUX ET FORETS

v GROUPE GIRAUD INTERNATIONAL

v ARAL LUXEMBOURG - ALLEMAGNE

v COUR DE JUSTICE A LUXEMBOURG

v CENTRE HOSPITALIER DU LUXEMBOURG

v" MIGRATION RMI RSA

v RATP

v CNFPT
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TARIFS

Mise a disposition
de matériel

Creation d'un support E-

: 0,00 €
learning 450

www.ams-formation.com ams-form@ams-formation.com



CONTACT

www.ams-training.com

AMS Formation

AMS Formation
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